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UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL
COMITE DES SERVICES AUX COLLECTIVITES

166° assemblée ordinaire - Le 28 janvier 2013
ORDRE DU JOUR

Ordre du jour

Procés-verbal de la 165° assemblée du 12 novembre 2012

1.1 Adoption
1.2 Affaires découlant — Tableau des suivis (document CSAC-166-D.1)

Nomination au CSAC
3.1 Un poste a pourvoir pour les membres externes
(documents CSAC-166-D.2a, b, ¢, d, e, f)

Nouveau calendrier de dépdt des documents (document CSAC-166-D.3)

Enjeux liés aux demandes de dégrévements de formation

a. Bilan de l'utilisation des dégrévements de formation 2007-2012
(document CSAC-166-D.4; sera déposé en séance)

b.  Nouvelles réalités : présentations d’expériences (50 minutes)

i. Claire Vanier : Mettre les mains a la pate et L'intervention avec les enfants, les
familles et les proches en situation de vulnérabilité : pour une prise en compte de
la complexité;

ii. Martine Blanc: Projet de formation pour les personnes élues dans les
organisations affiliées a la CSN : volet 1 — Formation de base : Agir dans une
organisation syndicale; volet 2 — Université d’hiver de la CSN

iii. Lise Gervais : L’'accompagnement a Relais-femmes
iv. Esther Désilets : Approche pédagogique a la FTQ
v. Jean-Marc Fontan : Culture pour tous, Incubateur universitaire Paroles d’excluEs
C. Echanges/discussions (60 minutes)
d.  Synthése (15 minutes)
Discussion : Rapport du service 2009-2012 (document CSAC-166-D.5)
Présentation de la maquette du site web
Période d’information

Divers

.12



10.

Dépbt de documents

D.1

D.2

D.3

D.4

D.5

D.6

Tableau des suivis
Lettres de candidature (a af)
Calendrier dép6t documents pour concours PAFARC

Tableau des dégrévements UQAM pour les formations (SAC) 2007-2012 (sera
déposé en séance)

Rapport SAC 2005-2008

Dépliant du SAC (sera déposé en séance)



