UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL
COMITE EXECUTIF

Ordre du jour

Six cent soixante-dixieme assemblée ordinaire, le 10 novembre 2015

1. Adoption de I’ordre du jour
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5. Divers
6.

D.1

Adoption du proces-verbal de I'assemblée du 29 septembre 2015

Vice-rectorat a la vie académique

CONFIDENTIEL

Octroi d’'une prime annuelle de marché

Vice-rectorat aux ressources humaines, al'administration et aux finances

Renouvellement du contrat d’engagement de quatre cadres
Prolongation du contrat d’'un cadre contractuel

Prolongation de [laffectation temporaire du directeur intérimaire du
Service de la recherche et de la création

Affectation temporaire d’un cadre a titre de directeur adjoint intérimaire de
la comptabilité

Responsabilités additionnelles confiées a deux cadres

Nomination d'un directeur administratif a la Faculté des sciences
humaines

Suivi de la résolution 2015-E-9073 concernant [l'application d’une
résolution adoptée par la Commission de planification de I'Université du
Québec relative a la politique de rémunération des cadres pour I'année
2015-2016

Dépbt de document

Rapport sur les primes de marché

Prochaine réunion extraordinaire : 24 novembre 2015
Prochaine réunion réguliére : 15 décembre 2015



