
   

12 h 30 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

Ordre du jour  
 

Six cent quatrième assemblée ordinaire, le 19 janvier 2023, 12 h 30  
 
 
 
1. Points statutaires  

 

1.1 Adoption de l’ordre du jour  
1.2 Adoption des procès-verbaux des assemblées du 28 novembre et du 8 décembre 2022 
1.3 Affaires en découlant 

 
2. Résolutions en bloc 12 h 35 

 Dossiers en provenance de la Commission des études 

2.1 Attribution des congés sabbatiques et de perfectionnement pour l’année 2023-2024 
2.2 Création du microprogramme de deuxième cycle en gestion de projet agile 
2.3 Création du microprogramme de deuxième cycle en gestion des opérations à l’ère 

numérique 
2.4 Création de chaires stratégiques de l’UQAM et nomination de leur titulaire 
2.5 Prolongation du mandat de trois chaires stratégiques de l’UQAM et nomination de leur 

titulaire 
2.6 Création de la Chaire de recherche-innovation en Bien-être animal et intelligence artificielle 

(WELL-E) 
2.7 Renouvellement de la Chaire de recherche Hydro-Québec sur le contrôle de la croissance 

des arbres et reconduction du mandat de son titulaire 
2.8 Renouvellement de la Chaire UNESCO de développement curriculaire et reconduction du 

mandat de ses titulaires 
 

Nominations et autres dossiers 
2.9 Point retiré 
2.10 Nomination d’une membre au Comité institutionnel sur le respect des personnes, la 

prévention et l’intervention en matière de harcèlement 
2.11 Nominations et modification à la composition au Comité d’action pour les Premiers Peuples 

 
 Contrats du Vice-rectorat à l’administration et aux finances 

2.12 Contrat pour des travaux de rénovation d’ascenseurs aux pavillons Paul-Gérin-Lajoie et 
Thérèse-Casgrain [CONFIDENTIEL] 

 
2.13 Contrat pour des travaux de rénovation de façades des Résidences universitaires 

Saint-Urbain, du pavillon des Sciences biologiques et du pavillon Adrien-Pinard 
[CONFIDENTIEL] 

 
2.14 Contrat pour des travaux de remplacement de refroidisseurs aux pavillons de Design et 

Thérèse-Casgrain [CONFIDENTIEL] 
 

2.15 Contrat à exécution sur demande pour services professionnels d’architecture pour des 
travaux de réaménagement et de maintien d’actifs à l’intérieur des bâtiments 
[CONFIDENTIEL] 

 
2.16 Contrat à exécution sur demande pour divers mandats de gestion de projets et de 

coordination de chantiers [CONFIDENTIEL] 
 
3. Engagements 12 h 45 

 
3.1 Engagement de professeurs réguliers 

 
3.2 Engagement d’une professeure invitée 

 
 



   

4. Sujets pour adoption 12 h 55 
 
4.1 Renouvellement du mandat du vice-recteur à la Vie académique [SOUS EMBARGO] 
 
4.2 Renouvellement du mandat du vice-recteur à la Recherche, à la création et à la diffusion 

[SOUS EMBARGO] 
 
4.3 Renouvellement du mandat de la vice-rectrice à l'Administration et aux finances [SOUS 

EMBARGO] 
 
4.4  Rapports sur l'évaluation des professeures, professeurs et maître de langue 

 4.4.1 Rapport sur l’évaluation des professeures et professeurs, automne 2022  
  [CONFIDENTIEL] 

 4.4.2 Rapport sur l’évaluation d’un maître de langue, automne 2022    
  [CONFIDENTIEL] 

 
4.5 Projet de recherche-action portant sur la pédagogie extérieure dans les établissements 

d’enseignement supérieur du Québec 
 
4.6 Renouvellement de la convention collective entre l’Université du Québec à Montréal 

(UQAM) et l'Alliance internationale des employés de scène, de théâtre, techniciens de 
l'image, artistes et métiers connexes des États-Unis, ses territoires et du Canada, section 
locale 262 (IATSE) [CONFIDENTIEL et à HUIS CLOS en vertu de l’article 37.2 de la Loi sur 
l’Université du Québec] 

 
4.7 Modifications au contrat pour des travaux de rénovation au pavillon Espace Quartier latin 

[CONFIDENTIEL] [invité : monsieur Jonathan St-Jean, directeur du Service de la 
planification et des projets immobiliers] 

 
5. Huis clos                                                                                                                     14 h 30 
5.1 Projet d’intégration d’une entité distincte [CONFIDENTIEL et traité À HUIS CLOS] 
 
6. Points d’information 15 h 00  

 
6.1 Information de la présidence (verbal) 
6.2 Information du recteur intérimaire (verbal) 
6.3 Information des comités relevant du Conseil (verbal) 
6.4 Registre des suivis 
 
 
7. Période d’échanges et d’information                                                                         15 h15  

 
 
8. Dépôt de documents  

 
D.1 Projet d’ordre du Comité exécutif du 19 janvier 2023 

D.2 Index des résolutions du Comité exécutif du 8 décembre 2022 

D.3 Index des résolutions de la Commission des études du 13 décembre 2022 

D.4 Sélection d’articles de presse sur l’UQAM 

D.5 Point de suivi du Comité exécutif du 8 décembre 2022 concernant les modifications au 
contrat pour des travaux de réaménagement au troisième étage du pavillon Hubert-
Aquin 

 
Prochaine rencontre régulière : 23 février 2023 

 

 


