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COMITÉ EXÉCUTIF 

Ordre du jour 

Sept cent soixante-sixième assemblée ordinaire, le 24 mai 2023 

1. Points statutaires

1.1 Adoption de l’ordre du jour

1.2 Adoption du procès-verbal de l’assemblée du 27 avril 2023

2 Points pour adoption 

2.1 Octroi de primes de marché annuelles [CONFIDENTIEL] 

2.2 Congés sans traitement de professeures, professeurs 

2.3 Engagements de professeures invitées et de professeurs, invités en vertu d’un prêt de 
services entre établissement 

2.4 Point retiré 

2.5 Entente de partenariat avec l’Higher International Management Institute du groupe INSIM 
concernant le programme de maîtrise en administration des affaires (MBA) pour cadres 
[CONFIDENTIEL] 

2.6 Entente de partenariat avec l’Higher International Management Institute du groupe INSIM 
concernant le programme de maîtrise en technologies de l’information (MTI) 
[CONFIDENTIEL] 

3 Divers 

4. Dépôt de document

D.1 Tableau de suivi des décisions concernant les effectifs cadres au Comité exécutif 

Prochaine réunion régulière : 15 juin 2023 


