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1.2

1.3

2.

E-786-1
a Montréal

COMITE EXECUTIF
Ordre du jour

Sept cent quatre-vingt-sixieme assemblée ordinaire, le 28 aolt 2025

Points statutaires
Adoption de I'ordre du jour
Adoption du procés-verbal de 'assemblée du 19 juin 2025

Affaires en découlant

Résolutions en bloc

Nominations et autres dossiers

2.1

2.2

2.3

Nominations au Comité institutionnel de toponymie
Nomination au Comité institutionnel sur les infractions de nature académique

Nominations au Comité institutionnel d’éthique de la recherche avec des étres humains
(CIEREH) [pour le CA]

Dossiers du Vice-rectorat a Padministration et aux finances

2.4

2.5

3.1

3.2

4.1

4.2

4.3

Contrat pour le renouvellement de licences Adobe [CONFIDENTIEL]

Mandat d’achat regroupé pour l'acquisition d'imprimantes, d'appareils d'impression
multifonctions et de cartouches pour imprimantes [CONFIDENTIEL]

Engagements

Engagement d’'une professeure réguliére [CONFIDENTIEL] [pour le CA]

Engagement d’un professeur invité [CONFIDENTIEL] [pour le CA]

Points pour adoption
Congé sans traitement d’'un cadre supérieur [CONFIDENTIEL] [pour le CA]
Congé de ressourcement avec traitement d’'une personne cadre [CONFIDENTIEL]

Renouvellement du congé sans traitement d’un professeur [CONFIDENTIEL]
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4.4 Point reporté

4.5 Avenant 1 a I'entente de services avec le ministére de I'Enseignement supérieur pour le
projet intitulé Projet de recherche-action portant sur la pédagogie extérieure dans les
établissements d’enseignement supérieur du Québec [pour le CA]

4.6  Amendement au bail avec le Groupe immobilier Desjardins inc. pour des espaces situés
au pavillon des Sciences de la gestion [CONFIDENTIEL] [pour le CA]

4.7 Désignation d'une fonction de cadre a la suite de la modification du nom du Bureau des
dipldbmés

4.8 Désignation d'une fonction de cadre a la suite de la modification du nom du Bureau
d’intervention et de prévention en matiére de harcelement (BIPH) [SOUS EMBARGO]

5. Dépdt de document

D.1 Tableau de suivi des décisions concernant les effectifs cadres au Comité exécutif

Prochaine réunion réguliére : 25 septembre 2025



