UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL

COMITE DE LA VIE ETUDIANTE

PROCES-VERBAL de la cent quatre-vingt-quatriéme assemblée ordinaire du Comité de la vie
étudiante de I'Université du Québec a Montréal, tenue le lundi 14 avril 2025, & 9 heures
30 minutes, a la salle Pierre-J.-Jeanniot (D-5500) du pavillon Athanase-David, a Montréal.

MEMBRES PRESENTS

Monia Abdallah
Quentin Baudens

Marilyne Bélanger-Bouliga
Myriam Bravo

Rachel Chagnon

Jean-Frangois Connolly-Gingras
Patrick Gauthier

Johanne Grenier

lannick Lepage

Sabine Lionnet

Minh Duc Nguyen

Raissa Ntumba Nseya

Jasmin Roy
Julien Séguin

Francois Thibault

MEMBRES ABSENTS

Emile Duchesne*

Neko Likongo*

Jean-Manuel Doran Penafiel®
Sylvie Quéré*

Thomas Saias*

OBSERVATEURS

Francis Dallaire

* Absence motivée

Professeure, Département d’histoire de I'art

Personne étudiante, représentant de la Faculté de science
politique et de droit

Personne étudiante, représentante de la Faculté des sciences
Personne étudiante, représentante des groupes étudiants
Doyenne de la Faculté de science politique et de droit
Conseiller a la santé globale de la communauté étudiante,
Services a la réussite et a la vie étudiante

Chargé de cours, Département de communication sociale et
publique

Vice-rectrice a la Vie académique (présidente)

Personne étudiante, représentant des cycles supérieurs
Attachée d’administration, Services a la réussite et a la vie
étudiante — Bureau des activités sportives

Personne étudiante, représentant de la Faculté de sciences
humaines

Personne étudiante,
communication
Directeur des Services a la réussite et a la vie étudiante
Personne étudiante, représentant de I'Ecole des sciences de
la gestion

Personne étudiante, représentante des groupes étudiants

représentante de la Faculté de

Personne étudiante, représentant de la Faculté des sciences
de I'éducation

Directeur du Service des relations internationales

Personne étudiante, représentant de la Faculté des arts
Cadre-conseil au Vice-rectorat a la vie académique
Professeur, Département de psychologie

Directeur, Services-conseils aux Services a la réussite et a la
vie étudiante
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Jonathan Giguére Directeur du Bureau des affaires étudiantes aux Services a la
réussite et a la vie étudiante
Alexandre Lamarre Directeur du Bureau des activités sportives aux Services a la

réussite et a la vie étudiante

INVITEE, INVITE

Michéle Jacques Conseillere a la vie étudiante aux Services a la réussite et a la
vie étudiante

Normand Larocque Directeur du Service de la prévention et de la sécurité

SECRETARIAT DES INSTANCES

Simon Bossé-Pelletier Chargé d’instances (secrétaire)
Marie-Héléne Fandrich Directrice du Secrétariat des instances

Les membres présents a l'ouverture de la séance formant quorum, 'assemblée est déclarée
régulierement constituée.

La présidente souhaite la bienvenue aux membres et personnes observatrices.

1. Points statutaires
11 Ordre du jour
Le projet d’ordre du jour est soumis aux membres.

Sur une proposition diment faite par lannick Lepage, appuyée par Monia Abdallah, I'ordre du jour
est adopté a 'unanimité, tel que présenté.

1.2 Procés-verbal de la 183° assemblée ordinaire du 14 mars 2025

Sur une proposition diment faite par Marilyne Bélanger-Bouliga, appuyée lannick Lepage, le
procés-verbal de la 183¢ assemblée ordinaire tenue le 14 mars 2025 est adopté a 'unanimité, tel
que présenté.

1.3 Affaires en découlant

Aucun point n’est soulevé.

2. Sujets pour adoption/recommandation
21 Tableau des nominations
Le tableau des nominations est présenté aux membres. La vice-rectrice a la Vie académique invite

les membres étudiantes, étudiants a transmettre les nominations qui permettraient de pourvoir
certains postes, le cas échéant.
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Aucune désignation n’est soumise.
2.2 Politique n° 17 sur I’éducation inclusive (Annexe CVE-184-2.2)

La présidente présente l'avis d’inscription joint en annexe. Elle précise qu'un siége au Comité
institutionnel sur I'éducation inclusive (CIEl) a été prévu pour chacune des facultés et de I'Ecole
dans le projet de politique. La proposition visant I'ajout de membres substituts n’a toutefois pas
été retenue, compte tenu de la charge accrue que cela représenterait pour la participation
étudiante et de I'importance d’assurer la continuité des discussions par la présence réguliére des
mémes personnes. Il est toutefois mentionné que le CIEI pourra réexaminer cette question une
fois la politique mise en ceuvre.

RESOLUTION 2025-CVE-1003

ATTENDU les documents déposés en annexe CVE-184-2.2;

ATTENDU Tl'article 6.6.2 du Réglement n° 2 de régie interne relatif au mandat du Comité de la vie
étudiante;

ATTENDU la résolution 2018-CE-13414 adoptée par la Commission des études le 15 mai 2018
formant un Comité conseil permanent sur I'éducation inclusive (CCPEI) relevant de la Commission
des études;

ATTENDU l'avancement des travaux du CCPEI et I'élaboration d’un projet de Politique n° 17 sur
I’éducation inclusive;

ATTENDU la résolution 2024-CE-14642 adoptée par la Commission des études le
17 décembre 2024 demandant a la vice-rectrice a la Vie académique de soumettre la version
préliminaire du projet de Politique n° 17 sur I'éducation inclusive aux unités académiques et
associations étudiantes, lesquelles ont pu émettre des commentaires et formuler des suggestions
jusqu’au 14 mars 2025;

ATTENDU le résultat des consultations menées auprés des unités et des groupes concernés de
la communauté universitaire;

ATTENDU l'examen juridique du Service des affaires juridiques conformément a la Politique n° 20
sur les affaires légales;

ATTENDU la recommandation de la vice-rectrice a la Vie académique;

ATTENDU les discussions tenues en séance;

IL EST PROPOSE par Jean-Francgois Connolly-Gingras, appuyé par Quentin Baudens, que le
Comité de la vie étudiante :

DONNE a la Commission des études un avis favorable sur la Politique n° 17 relative a I'éducation
inclusive telle que jointe en annexe;

RECOMMANDE au Conseil d’administration I'adoption de la Politique n° 17 sur I'éducation
inclusive telle que jointe en annexe.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
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La directrice du Secrétariat des instances quitte la réunion apres I'étude de ce point.

3. Présentations
3.1 Point sur la sécurité des salles de toilettes

La présidente invite Normand Larocque, directeur du Service de la prévention et de la sécurité
(SPS), a présenter le point sur la sécurité des salles de toilettes.

Le directeur indique que la position du SPS face aux populations en situation d’itinérance repose
sur la cohabitation. Il rappelle que la mission du SPS est de protéger la communauté universitaire
et que ses interventions doivent composer avec les enjeux liés a l'itinérance, a la santé mentale
et a la toxicomanie, ce qui peut rendre certaines situations plus complexes. Enfin, il souligne que
les mesures de sécurité appliquées dans les toilettes visées ont démontré leur efficacité.

Une période de questions et de commentaires suit la présentation.

Une personne étudiante souligne certains enjeux vécus lors des portes ouvertes et suggerent de
simplifier la procédure d’accés pour les visiteuses, visiteurs. |l est également proposé de
remplacer les cartes a glissiére par des cartes a contact dans un souci d’inclusion et
d’accessibilité. L'UQAM remplacera les cartes a glissiére d’ici un an ou deux. La seule relation
avec linclusion et I'accessibilité est I'utilisation des cartes sans contact par des personnes a
mobilité réduite.

Une question est soulevée quant au caractére temporaire des mesures de seécurité et aux
conditions de leur retrait. Le directeur du SPS indique que ces mesures ne sont ni temporaires ni
permanentes, mais s’adaptent aux conditions de I'environnement du quartier et a leurs
fluctuations. Il rappelle que 'accompagnement et la formation des agentes, agents constituent
une priorité et que la relance du Quartier latin devrait contribuer a stabiliser la situation. Il précise
que les interventions du SPS demeurent de nature opérationnelle face a des enjeux systémiques,
tels que la crise du logement. Le SPS demeure toutefois attentif et engagé dans des initiatives de
cohabitation comme la mise en place d’une halte-chaleur durant I'hiver.

3.2 Présentation de la formation CAMIE

La présidente invite Michéle Jacques, conseillere a la vie étudiante aux Services a la réussite et
a la vie étudiante, a faire la présentation du point portant sur la formation CAMIE.

Elle indique d’abord que depuis 2019, une équipe de chercheuses, chercheurs du réseau de
I'Université du Québec travaille sur une formation pour des campus inclusifs pour les étudiantes,
étudiants internationaux. Il s’agit d’'un programme financé par le programme du Fonds de
développement de I'enseignement a distance (FODED) qui comporte cing établissements
partenaires, 'UQO, I'UQTR, I'ENAP, I'UQAC et I'UQAM. La principale raison qui a motivé la
création de cette formation est 'augmentation significative d’étudiantes, étudiants internationaux
(El). En effet, leur nombre a doublé et atteint maintenant 25 % de la population étudiante au
Québec. La formation qui est d’'une durée d'une heure a pour objectif de sensibiliser sur
l'importance de I'équité et de linclusion sur les campus, de renseigner la communauté sur les
réalités et défis des El et de proposer des pistes d’action afin de favoriser l'inclusion. Finalement,
la formation s’adressera a toutes les personnes membres du réseau de 'UQ incluant le personnel
non enseignant.

Une période de questions et de commentaires suit la présentation.
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Des remarques sont émises quant aux canaux pouvant étre utilisés afin d’atteindre le plus grand
nombre de personnes. En terminant, une personne étudiante s’interroge quant a la formation des
El concernant les régles de plagiat & 'Université. Il est répondu que le sujet est abordé, mais pas
de maniére frontale. |l est ajouté que des formations dédiées a cette question existent déja et que
les El sont fortement invités & y participer.

4, Points d’information
4.1 Informations de la présidente

La vice-rectrice a la Vie académique souligne que le gala des Citadins s’est déroulé récemment
et que cela a été une occasion de mettre en lumiére les réalisations des entraineuses, entraineurs
et athlétes.

Egalement, il est rappelé que les collations des grades auront lieu prochainement.
Des discussions s’engagent finalement sur la diffusion des listes de locaux.
4.2 Informations générales

La vice-rectrice a la Vie académique annonce I'envoi prochain d’'un sondage aux membres et
personnes observatrices, ainsi qu’une invitation aux associations et groupes étudiants a participer
a la féte de la rentrée du 2 au 4 septembre 2025. Le directeur des Services a la réussite et a la
vie étudiante ajoute que des suivis sont en cours concernant les espaces d’affichage et qu’une
mise a jour sera communiquée a 'automne.

4.3 Politique n° 51 de reconnaissance des groupes étudiants

La présidente invite le directeur du Bureau des affaires étudiantes aux Services a la réussite et a
la vie étudiante a présenter le point portant sur la Politique n° 51 de reconnaissance des groupes
étudiants.

Il est rappelé que la démarche visait initialement a actualiser et simplifier les procédures entourant
les démarches de reconnaissance pour les groupes étudiants. Devant les différents impératifs
institutionnelles et les attentes des personnes étudiantes membre de groupes, la mise en place
d’un groupe de travail semble la meilleure solution. Un avis d’inscription en ce sens sera présenté
a 'automne. Une discussion exploratoire sur la composition du comité a eu lieu. Il est également
proposé d’entamer des discussions informelles dés I'été afin de lancer les travaux a I'automne.

5. Registre des suivis

Aucun point n’est soulevé.

6. Divers

Des membres soulévent que la restriction des listes de cours pourrait nuire aux étudiantes et
étudiants qui choisissent leurs cours en début de trimestre en assistant a différents cours. |l est
répondu que I'information pourrait étre obtenue auprés des agentes de gestion aux études.



7. Dépbét de documents

D.1 Dép6t du calendrier des instances pour 'année 2025-2026

LA SEANCE EST LEVEE A MIDI TRENTE MINUTES.

ONT SIGNE :
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La présidente La secrétaire

CONFIRME A L’ASSEMBLEE DU 17 OCTOBRE 2025.
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Prochaine rencontre : 17 octobre 2025



