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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Ordre du jour

Six cent trente-huitiéme assemblée ordinaire, le 23 avril 2026, a 13 heures

1. Points statutaires
1.1 Adoption de l'ordre du jour
1.2 Adoption des procés-verbaux des assemblées du 19 mars et du 25 mars 2026
1.3  Affaires en découlant

Résolutions en bloc

Dossiers en provenance de la Commission des études

2.1

2.2

23

2.4

25

26

2.7

2.8

Octroi de grades, dipldmes et certificats

Amendements n° 102 a 105 effectués entre le 1° novembre 2025 et le
31 mars 2026 aux listes antérieures de personnes diplémées

Nominations a la direction de départements

Suspension des admissions au programme de maitrise en sociologie, profil stage
de recherche

Nominations a la direction de centres institutionnels de recherche ou de création

Nomination d’une direction intérimaire au Centre interuniversitaire de recherche sur
la science et la technologie (CIRST)

Modification du nom de la Chaire Caisse de dép6t du Québec de gestion de
portefeuille, renouvellement de la Chaire et reconduction du mandat de son titulaire

Création de I'Observatoire de I'lA, des données et du tourisme et nomination d’'une
direction

Nominations et autres dossiers

2.9

2.10

2.11

2.12

Nomination d'une présidence au Comité de gouvernance
Nominations au Comité d’attribution des distinctions honorifiques

Nominations au Comité permanent contre le sexisme et les violences a caractére
sexuel

Nominations au Comité institutionnel sur le respect des personnes, la prévention
et 'intervention en matiére de harcélement
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2.13

214

Nominations au Comité d'éthique de la recherche pour les projets étudiants
impliquant des étres humains (CERPE plurifacultaire) et au Comité institutionnel
d’éthique de la recherche avec des étres humains (CIEREH)

Nomination d’un représentant de I'Université a titre de membre de la Société
immobiliére de I'Université du Québec

Contrats du Vice-rectorat a ’administration et aux finances

2.15 Mandat dachat regroupé pour [lacquisition d’équipements informatiques
[CONFIDENTIEL]

2.16  Contrat pour I'acquisition de produits Apple [CONFIDENTIEL]

2.17 Contrat pour des services d’entretien ménager des pavillons de I'Université
[CONFIDENTIEL]

3. Engagements

3.1 Engagement de professeures réguliéres, professeurs réguliers [CONFIDENTIEL]

3.2 Engagement et renouvellement de professeures invitées, professeurs invités et
d’un professeur sous octroi [CONFIDENTIEL]

4. Sujets pour adoption

4.1 Plan d’effectifs institutionnel 2026-2027

4.2 Budget de fonctionnement et d’investissement pour 'année 2026-2027 [SOUS
EMBARGO] [invités: Luc Savaria, directeur des Services financiers et de
I'approvisionnement, Jonathan St-Jean, directeur du Service de planification et des
projets immobiliers, et Mario Tremblay, directeur des budgets aux Services
financiers et de I'approvisionnement]

4.3  Autorisation ministérielle d’emprunt pour la période du 1°juillet 2026 au
30 juin 2027 [invité : Luc Savaria, directeur des Services financiers et de
I'approvisionnement]

4.4 Modalités transitoires d’opération et Réglement n° 19 de mesures transitoires
concernant la Faculté des sciences de la santé [invités : Fabrice Brunet, vice-
recteur associé au Développement des sciences de la santé et David Leboeuf,
conseiller stratégique au Rectorat]

4.5 Répartition de I'enveloppe de charges d’enseignement au premier cycle pour
'année 2026-2027 [invité : Antoine Goutier, directeur du Service de la planification
et de I'analyse stratégiques]

4.6 Modification des calendriers universitaires pour les années 2026-2027 et 2027-
2028

4.7 Calendrier universitaire pour I'année 2028-2029

4.8 Modification n° 2 au bail avec 9497-5612 Québec inc. et 9534-4511 Québec inc.

pour des espaces situés au pavillon du Faubourg [CONFIDENTIEL]
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4.9 Modification de la Politique n° 3 sur I'attribution de distinctions honorifiques
5. Sujet de réflexion stratégique
6. Points d’information
6.1 Information de la présidence (verbal)

6.2 Information du recteur (verbal)
6.3 Information des comités relevant du Conseil (verbal)
6.4 Registre des suivis
7. Période d’échanges et d’information
8. Dépot de documents
D.1 Projet d’ordre du jour du Comité exécutif du 23 avril 2026
D.2  Index des résolutions du Comité exécutif du 19 mars 2026
D.3  Index des résolutions de la Commission des études du 31 mars et du 14 avril 2026
D.4  Sélection d’articles de presse sur TUQAM

Prochaine rencontre réguliére : 21 mai 2026



