
  
 
 
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

Ordre du jour  
 

Six cent trente-neuvième assemblée ordinaire, le 21 mai 2026, à 12 heures 30 
 
1. Points statutaires   
 

1.1 Adoption de l’ordre du jour 
 
1.2 Adoption du procès-verbal du 23 avril 2026 
 
1.3 Affaires en découlant 

 
2. Résolutions en bloc  

 
Dossiers en provenance de la Commission des études 

 
2.1 Nomination à la direction de départements 
 
2.2  Modification du programme de maîtrise en enseignement au secondaire 

 
2.3 Création du programme de diplôme d’études supérieures spécialisées en 

interprétation français-LSQ 
 
2.4 Nomination d’une administration déléguée au Département linguistique 
 
2.5 Nomination d’une administration déléguée au Département des sciences 

juridiques 
 
2.6 Nominations intérimaires à la direction du Réseau de recherche création en arts 

médiatiques, design, technologie et culture numérique (Hexagram – UQAM) 
 
2.7 Création de la Chaire de recherche et d’innovation sur le Jumeau Numérique pour 

la Mobilité Aérienne Avancée et nomination d’une titulaire 
 
2.8 Création de la Chaire de recherche Pascal Bredin sur les relations symbiotiques 

entre les arbres et les champignons mycorhiziens en forêt et nomination d’un 
titulaire 

 
Nominations et autres dossiers 
 
2.9 Nominations à la Commission des études 
 
2.10 Nominations au Comité d'éthique de la recherche pour les projets étudiants 

impliquant des êtres humains (CERPE plurifacultaire) et au Comité institutionnel 
d’éthique de la recherche avec des êtres humains (CIEREH) 

 
Contrats du Vice-rectorat à l’administration et aux finances 
 
2.11 Mandat d’achat regroupé pour l’acquisition de fournitures électriques 

[CONFIDENTIEL] 
  



  
 
3. Engagements  
 

3.1 Engagement de professeures régulières, professeurs réguliers [CONFIDENTIEL] 
 
3.2 Engagement et renouvellement de professeures invitées, professeurs invités 

[CONFIDENTIEL] 
 
4. Sujets pour adoption  
 

4.1 Nomination d’une doyenne à la Faculté des arts 
 
4.2 Dépôt des rapports annuels des comités d’éthique de la recherche avec des êtres 

humains (CER) au ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS) 
 
4.3 Septième amendement au contrat entre l'Agence spatiale canadienne (ASC) et 

l'Université pour le projet intitulé TICFIRE Instrument Science Expertise Services 
 
4.4 Rapport des comités institutionnels de promotion 2025-2026 [CONFIDENTIEL] 
 
4.5 Désignation toponymique du pavillon de Chimie et Biochimie [SOUS EMBARGO] 

 
5. Sujet de réflexion stratégique  

 
 
6. Points d’information  

 
6.1 Information de la chancelière 
 
6.2 Information de la présidence (verbal) 

 
6.3 Information du recteur (verbal) 
 
6.4 Information des comités relevant du Conseil (verbal) 
 
6.5 Registre des suivis 

 
7. Période d’échanges et d’information  
 
 
8. HUIS CLOS  
 
8.1 Lettre d’entente 26-001 modifiant la clause 16.02 de la Convention collective UQAM-

SPPEUQAM [CONFIDENTIEL et à HUIS CLOS en vertu de l’article 37.2 de la Loi sur 
l’Université du Québec] 

 
9. Dépôt de documents  
 

D.1 Projet d’ordre du jour du Comité exécutif du 21 mai 2026 
 
D.2 Index des résolutions du Comité exécutif du 23 avril 2026 

 
D.3 Index des résolutions de la Commission des études du 5 mai 2026 

  



  
 
 
D.4 Sélection d’articles de presse sur l’UQAM 
 
D.5 Certification STARS 

 
 
Prochaine rencontre régulière : 18 juin 2026 


